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概況 2022年8月度

有効求人倍率
（季節調整値）

前月比+0.03ポイント、
前年同月比+0.17ポイント。

1.32倍

新規求人数
（季節調整値）

8月の新規求人数は
838,699件。
前年同月比+15.1％。

83.9
万件

求人広告掲載件数
※職種別・雇用形態別/週平均

8月週平均の職種分類
別件数は1,242,112件。
前年同月比+34.8％。

124.2
万件

都道府県・

地域別

有効求人倍率

受理地別最高は
福井の1.89倍、
就業地別最高は
福井の2.04倍。

2.04倍
（就業地/福井）

正社員の

有効求人倍率

前月比
+0.01ポイント、

前年同月比
+0.12ポイント。

（受理地別・季節調整値） （受理地別・季節調整値）

パートのみ

有効求人倍率

前月比
+0.02ポイント、

前年同月比
+0.18ポイント。

1.02倍 1.32倍

非正規の職員・

従業員数

非正規の職員・
従業員数は2,121万人。
前年同月比61万人増。

2,121 万人

非正規率

雇用者数（役員除く）
5,710万人に対し、
非正規数2,121万人。
前年同月比+0.6ポイント。

37.1 ％

平均賃金
三大都市圏の
平均時給は1,134円
（前年同月1,108円）。

1,134￥

（アルバイト・パート）完全失業率推移

前月比-0.1ポイント、
前年同月比-0.3ポイント。

（季節調整値）

2.5％
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用語の定義（以下のように労働者定義を改めて提出）

会社・団体等の役員を除く雇用者について、勤め先での呼称により、「正規
の職員・従業員」「パ－ト」「アルバイト」「労働者派遣事業所の派遣社
員」「契約社員」「嘱託」「その他」に区分。なお「正規の職員・従業員」
以外の区分をまとめて「非正規の職員・従業員」として表章。
※当レポート内のデータは上記の定義に基づき集計。
他に下記3つすべてを満たしている者を「正規」と定義付けるケースもある。
1.労働契約の期間の定めがない
2.所定労働時間がフルタイムである（※）
3.直接雇用である（労働者派遣のような契約上の使用者ではない者の指揮命
令に服して就労する雇用関係（間接雇用）ではない）
※短時間正社員などの普及もあり、この限りではない。

年齢別人口のうち、生産活動に従事しうる年齢の人口で、総務省による労
働力調査の15歳以上人口が該当する。

※季節調整値
2017年17月以前の数値は、2019年11月分公表時に新季節指数により改訂

①15歳以上人口

②労働力人口
生産年齢人口のうち、労働力調査期間である毎月末の一週間に、収入を伴う
仕事に多少でも従事した「就業者」（休業者を含む）と、求職中であった
「完全失業者」の合計。

A.完全失業率
労働力人口の中に占める完全失業者の割合。

B.労働力率
生産年齢人口の中に占める労働力人口の割合。

③就業者
従業者と休業者を合わせたもの。調査週間中に賃金、給料、諸手当、内職
収入などの収入を伴う仕事を１時間以上した者が従業者（家族従業者は、
無給であっても仕事をしたとされる）。

④完全失業者
下記3つをすべて満たしている者。
1.仕事がなくて調査週間中に少しも仕事をしなかった（就業者ではない）
2.仕事があればすぐ就くことができる
3.調査週間中に仕事を探す活動や準備をしていた

⑥雇用者
会社などに雇われて給料・賃金を得ている者、及び会社・団体の役員。

⑤就業希望者
非労働力人口のうち、就業を希望している者。※就業希望者でも、完全失
業者の定義に該当しないと「非労働人口の就業希望者」となる。

⑦正規 ⑧非正規

①
15

歳
以
上
人
口

②
労
働
力
人
口

③
就
業
者

⑥
雇
用
者

④
完
全

失
業
者

雇
用
者

（
役
員
）

自
営

業
主

⑤
就
業

希
望
者

A.完全
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口

03



© 2022 TSUNAGU GROUP HOLDINGS Inc. 

①
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就業構造・雇用構造（原数値） /8月

■就業者数は6,751万人（前月比-4万人、前年同月比+58万人）。
■男性の就業者数は、前月比+4万人、前年同月比+28万人の3,718万人。正規数は前年同月比-4万人、非正規数は前年同月比+33万人。
■女性の就業者数は、前月比-8万人、前年同月比+30万人の3,033万人。正規数は前年同月比+10万人、非正規数は前年同月比+28万人。

3,589万人

2,121万人

37.1%

非正規率

※役員を除く雇用者数のうち非正規の職員・従業員の割合

※未回答者・端数などにより、合算数値が合わないことがある
※総務省統計局「労働力調査」（基本集計）を加工

http://www.stat.go.jp/data/roudou/sokuhou/tsuki/

334
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672
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177
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4,086
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※
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2021

〈参考〉正規従業員・非正規従業員前年対比比較（原数値）/8月

正規3,589万人

2022

7万人

増

■ 正規、非正規数ともに前年同月比で増加。3か月連続で前年同月の非正規率を上回る。

※未回答者・端数などにより、合算数値が合わないことがある
※総務省統計局「労働力調査」（基本集計）を加工

http://www.stat.go.jp/data/roudou/sokuhou/tsuki/

非正規率

37.1%
非正規2,121万人

正規3,582万人
非正規率

36.5%
非正規2,060万人

05
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〈参考〉就業構造・雇用構造（男女別／原数値）/8月

非正規率

※未回答者・端数などにより、合算数値が合わないことがある
※総務省統計局「労働力調査」（基本集計）を加工

http://www.stat.go.jp/data/roudou/sokuhou/tsuki/
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71.9%
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18.2%

3,021
万人

81.3%

682
万人

22.6%
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97.6%

3,106
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54.5%

2,594
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45.5%

73
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2.4%

330
万人

10.9%

2,689
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88.7%

1,439
万人

53.5%

1,250
万人

46.5%

15歳以上人口

女性 5,703 万人

1,491
万人

28.0%
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非正規数・率 推移（原数値） /8月

■非正規数は2,121万人（前月比+16万人、前年同月比+61万人）、役員を除く雇用者に対する非正規率は37.1%。

ー非正規率 ■非正規数 ■8月非正規数

％万人

対前年比＋61万人

2021年平均

2,064万人

36.7%

2022年8月

2,121万人

37.1%

※総務省統計局「労働力調査」（基本集計）を加工
http://www.stat.go.jp/data/roudou/sokuhou/tsuki/

※平成23年度は東日本大震災の影響により、岩手県、宮城県及び福島県の3県を除く全国の結果を公表

年次 月次
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単位:万人

〈参考〉非正規数内訳・性別×年代別性別×雇用形態別（原数値）/8月

■年齢別

男
性

女
性

男
性

女
性

■雇用形態別

パート アルバイト 派遣社員 契約社員 嘱託 その他

パート アルバイト 派遣社員 契約社員 嘱託 その他

※総務省統計局「労働力調査」長期時系列データ（基本集計）を加工
http://www.stat.go.jp/data/roudou/sokuhou/tsuki/
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総数 15-24歳 25-34歳 35-44歳 45-54歳 55-64歳 65歳以上 総数 パート アルバイト 派遣社員 契約社員 嘱託 その他

682 129 78 58 72 136 209 682 123 235 59 152 70 42

100.0% 18.9% 11.4% 8.5% 10.6% 19.9% 30.6% 100.0% 18.0% 34.5% 8.7% 22.3% 10.3% 6.2%

1,439 146 161 258 368 308 198 1,439 910 233 90 132 37 37

100.0% 10.1% 11.2% 17.9% 25.6% 21.4% 13.8% 100.0% 63.2% 16.2% 6.3% 9.2% 2.6% 2.6%

男

性

女

性

男

性

女

性

総数 15-24歳 25-34歳 35-44歳 45-54歳 55-64歳 65歳以上 総数 パート アルバイト 派遣社員 契約社員 嘱託 その他

32 6 -1 0 7 6 13 32 2 21 8 -4 1 3

104.9% 104.9% 98.7% 100.0% 110.8% 104.6% 106.6% 104.9% 101.7% 109.8% 115.7% 97.4% 101.4% 107.7%

18 3 1 -6 -6 18 9 18 6 10 -4 8 -1 -1

101.3% 102.1% 100.6% 97.7% 98.4% 106.2% 104.8% 101.3% 100.7% 104.5% 95.7% 106.5% 97.4% 97.4%

女

性

女

性

男

性

男

性

〈参考〉非正規数内訳・性別×年代別性別×雇用形態別前年同月比（原数値）/8月

9

※総務省統計局「労働力調査」（基本集計）を加工
http://www.stat.go.jp/data/roudou/sokuhou/tsuki/

2021

2022

2022-2021 比較

■前年同月比で男性総数が32万人増加している内、55歳以上の男性が19万人増加。
■非正規雇用の45-54歳女性が368万人と全体の4分の1を占めている。
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男性 非正規数 　パート 　アルバイト 　派遣社員 　契約社員 　嘱託 　その他 女性 非正規数 　パート 　アルバイト 　派遣社員 　契約社員 　嘱託 　その他

総数 682 123 235 59 152 70 42 総数 1,439 910 233 90 132 37 37

15-24歳 129 6 111 5 4 0 3 15-24歳 146 13 117 5 7 1 4

25-34歳 78 10 26 12 21 2 6 25-34歳 161 81 28 19 25 3 6

35-44歳 58 11 14 11 16 1 5 35-44歳 258 185 21 18 24 7 4

45-54歳 72 11 15 14 23 2 7 45-54歳 368 264 25 28 38 7 7

55-64歳 136 23 15 8 45 35 9 55-64歳 308 221 19 15 29 15 8

65歳以上 209 62 53 10 42 28 12 65歳以上 198 146 22 6 11 6 8

〈参考〉非正規数内訳・性別×年代×雇用形態別（原数値） /8月

単位:万人

10

※総務省統計局「労働力調査」長期時系列データ（基本集計）を加工
http://www.stat.go.jp/data/roudou/sokuhou/tsuki/

男性 女性
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当月 前月比 前年同月比 前月 前年同月

有効求人倍率 1.32 倍 0.03 0.17 1.29 倍 1.15 倍

有効求人数 2,533,051 件 0.6% 14.0% 2,518,664 件 2,221,082 件

有効求職者数 1,923,742 人 -1.5% -0.7% 1,952,540 人 1,937,960 人

求人倍率①求人・求職及び求人倍率の推移（全国/季節調整値）/8月

■有効求人倍率（季節調整値）は1.32倍（前月比+0.03ポイント、前年同月比+0.17ポイント）。
■今月も0.03ポイント改善し1.3倍を突破。1.3倍台になるのは2020年4月以来28か月ぶり。

ー有効求人倍率 ■有効求人数 ■有効求職者数

万人/件 倍

2021年平均

1.13倍

対前年比+0.17ポイント

11

※厚生労働省「一般職業紹介状況」を加工
https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_28129.html

2022年8月

1. 32倍

2020年平均

1. 18倍

2021年8月

1. 15倍

年次 月次
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当月 前月比 前年同月比 前月 前年同月

有効求人倍率 1.32 倍 0.02 0.18 1.30 倍 1.14 倍

有効求人数 975,532 件 0.6% 17.6% 969,265 件 829,773 件

有効求職者数 737,223 人 -0.9% 1.3% 743,623 人 727,753 人

求人倍率②パートタイムの求人・求職及び求人倍率の推移（全国/季節調整値）/8月

■パートのみの求人倍率（季節調整値）は1.32倍（前月比+0.02ポイント、前年同月比+0.18ポイント）。
■先月から0.02ポイント改善し、2か月連続で1.3倍を上回る。

万人/件 倍

2022年8月

1.32倍

ー有効求人倍率 ■有効求人数 ■有効求職者数

12

※厚生労働省「一般職業紹介状況」を加工
https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_28129.html

2021年8月

1. 14倍

対前年比＋0.18ポイント

年次 月次

2021年平均

1.14倍

2020年平均

1. 29倍
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当月 前月比 前年同月比 前月 前年同月

有効求人倍率 1.02 倍 0.01 0.12 1.01 倍 0.90 倍

有効求人数 1,188,242 件 -0.3% 10.7% 1,192,355 件 1,073,514 件

有効求職者数 1,168,597 人 -1.5% -2.0% 1,185,880 人 1,192,095 人

求人倍率③正社員の求人・求職及び求人倍率の推移（全国/季節調整値）/8月

万人/件 倍

■求人倍率（季節調整値）は1.02倍（前月比+0.01ポイント、前年同月比+0.12ポイント）。

ー有効求人倍率 ■有効求人数 ■有効求職者数

13

※厚生労働省「一般職業紹介状況」を加工
https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_28129.html

年次 月次

2022年8月

1.02倍

2021年平均

0.88倍

2021年8月

0. 90倍
対前年比＋0.12ポイント

2020年平均

0. 88倍
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カテゴリ 職種名 2017 2018 2019 2020 2021 2022 前年比

8月 8月 8月 8月 8月 8月

飲食 飲食物調理の職業 3.23 3.29 3.39 1.67 1.91 2.83 0.92

飲食店店長、ホール、ホテルスタッフ 接客・給仕の職業 3.92 3.92 3.86 1.67 1.80 2.85 1.05

小売 コンビニエンスストア、小売店 商品販売の職業 2.29 2.59 2.54 1.54 1.49 1.91 0.42

製造・ドライバー 自動車エンジン組立工、自動車車体組立工 機械組立の職業 0.74 0.83 0.67 0.31 0.76 0.93 0.17

ドライバー 自動車運転の職業 2.75 2.98 3.07 1.96 2.04 2.38 0.34

大工、内装、建設・土木作業 建設・採掘の職業 4.02 4.85 5.34 4.98 4.84 5.18 0.34

その他サービス ケアワーカー、訪問介護サービス員 介護サービスの職業 3.63 4.07 4.43 3.88 3.63 3.72 0.09

警備 警備員 保安の職業 7.70 8.26 8.16 6.55 6.25 6.76 0.51

オフィスワーク 一般事務員 一般事務の職業 0.34 0.38 0.38 0.26 0.28 0.33 0.05

カテゴリ 該当職種の一例 職種名 2021 2021 2021 2021 2021 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 前月比

8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月

飲食 飲食物調理の職業 1.91 1.93 2.05 2.28 2.50 2.49 2.41 2.39 2.38 2.47 2.49 2.71 2.83 0.12

飲食店店長、ホール、ホテルスタッフ 接客・給仕の職業 1.80 1.78 1.95 2.29 2.50 2.46 2.36 2.39 2.48 2.61 2.77 2.85 2.85 0.00

小売 コンビニエンスストア、小売店 商品販売の職業 1.49 1.49 1.51 1.55 1.61 1.65 1.63 1.64 1.62 1.66 1.72 1.83 1.91 0.08

製造・ドライバー 自動車エンジン組立工、自動車車体組立工 機械組立の職業 0.76 0.80 0.83 0.86 0.92 0.95 0.97 0.97 0.93 0.89 0.90 0.91 0.93 0.02

ドライバー 自動車運転の職業 2.04 2.03 2.05 2.13 2.25 2.20 2.21 2.15 2.07 2.08 2.18 2.34 2.38 0.04

大工、内装、建設・土木作業 建設・採掘の職業 4.84 4.87 5.06 5.20 5.24 4.86 4.90 4.72 4.64 4.66 4.85 5.11 5.18 0.07

その他サービス ケアワーカー、訪問介護サービス員 介護サービスの職業 3.63 3.63 3.64 3.70 3.82 3.68 3.55 3.39 3.30 3.41 3.52 3.70 3.72 0.02

警備 警備員 保安の職業 6.25 6.33 6.23 6.14 6.11 6.18 6.17 5.89 5.37 5.24 5.50 6.28 6.76 0.48

オフィスワーク 一般事務員 一般事務の職業 0.28 0.29 0.29 0.29 0.30 0.33 0.37 0.37 0.31 0.30 0.31 0.32 0.33 0.01

料理人

料理人

該当職種の一例

求人倍率求人・求職及び求人倍率の推移（職業別/原数値）/8月

14

※厚生労働省「一般職業紹介状況」「職業別労働市場関係指標（実数）」第11表-1 (有効求人倍率)(常用（含パート））を加工
※職業別求人倍率でサービス業界のほか、採用難がよく話題となる職種に関する有効求人倍率をピックアップ。該当職種の一例：ハローワーク/厚生労働省編職業分類ページより抜粋



© 2022 TSUNAGU GROUP HOLDINGS Inc. 

北

海

道

青

森

岩

手

宮

城

秋

田

山

形

福

島

新

潟

富

山

石

川

福

井

茨

城

栃

木

群

馬

山

梨

長

野

埼

玉

千

葉

東

京

神

奈

川

岐

阜

静

岡

愛

知

三

重

1.22 1.31 1.42 1.42 1.64 1.76 1.58 1.62 1.76 1.58 2.04 1.66 1.31 1.64 1.63 1.72 1.16 1.17 1.12 1.07 1.77 1.41 1.38 1.64

前月比 ↗ ↘ ↘ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ → → ↘ ↘ ↗ ↗ ↗ → → → ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ →

前年同月比 ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗

1.20 1.32 1.45 1.39 1.62 1.73 1.54 1.58 1.76 1.58 2.10 1.67 1.30 1.61 1.62 1.72 1.16 1.17 1.08 1.05 1.72 1.39 1.34 1.64

1.04 1.20 1.33 1.35 1.62 1.45 1.42 1.37 1.56 1.33 1.92 1.49 1.15 1.41 1.38 1.47 1.03 1.00 0.90 0.94 1.51 1.24 1.19 1.41

滋

賀

京

都

大

阪

兵

庫

奈

良

和

歌

山

鳥

取

島

根

岡

山

広

島

山

口

徳

島

香

川

愛

媛

高

知

福

岡

佐

賀

長

崎

熊

本

大

分

宮

崎

鹿

児

島

沖

縄

1.37 1.21 1.09 1.19 1.39 1.24 1.75 1.88 1.61 1.46 1.75 1.37 1.70 1.57 1.20 1.12 1.54 1.30 1.56 1.49 1.58 1.42 1.04

前月比 ↗ ↗ ↗ ↗ ↘ ↘ ↗ ↘ ↗ ↗ ↗ ↘ ↗ ↗ → ↗ ↘ ↘ ↘ → ↗ ↘ ↗

前年同月比 ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗ ↗

1.36 1.20 1.07 1.15 1.41 1.27 1.69 1.90 1.60 1.44 1.74 1.40 1.63 1.55 1.20 1.11 1.56 1.31 1.60 1.49 1.56 1.47 1.01

1.17 1.07 0.93 1.03 1.30 1.16 1.50 1.66 1.41 1.27 1.54 1.32 1.48 1.38 1.11 0.99 1.39 1.18 1.44 1.27 1.45 1.36 0.80

北海道・東北 北陸 北関東 南関東

近畿 中国 四国 九州・沖縄

有

効

求

人

倍

率

当月

前月

前年同月

　東海

有

効

求

人

倍

率

当月

前月

前年同月

求人倍率⑤都道府県・地域別パート含む有効求人倍率（就業地別/季節調整値）/8月

15

※厚生労働省「一般職業紹介状況」を加工
https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_28129.html
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秋田 岩手

1.64 1.42

山形 宮城

1.76 1.42

富山

　　■1.00～1.20未満 ■1.20～1.40未満 石川 1.76

　　■1.40～1.60未満 ■1.60～2.00未満 ■2.00以上 1.58 群馬 栃木

1.64 1.31 茨城

佐賀 島根 鳥取 福井 岐阜 長野 埼玉 1.66

1.54 山口 1.88 1.75 兵庫 京都 2.04 1.77 1.72 山梨 1.16

長崎 大分 1.75 広島 岡山 1.19 1.21 滋賀 1.63 東京 千葉

1.30 熊本 1.49 1.46 1.61 1.37 1.12 1.17

1.56 宮崎 大阪 奈良 三重 愛知 神奈川

1.58 1.09 1.39 1.64 1.38 1.07

愛媛 香川

1.57 1.70

沖縄 高知 徳島

1.04 1.20 1.37

北海道

1.22

青森

1.31

新潟 福島

鹿児島 和歌山

1.42 1.24

1.62 1.58

福岡

1.12

静岡

1.41

求人倍率⑥都道府県・地域別有効求人倍率（就業地別）/8月

■都道府県別の有効求人倍率（就業地別/季節調整値） 最高は福井の2.04倍、最低は沖縄で1.04倍。
■コロナ禍で低迷した東京都は1.12倍で、5月に1倍を超えて以来一気に上昇。沖縄県も先月1倍を超え順調に推移。

16

※厚生労働省「一般職業紹介状況」を加工
https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_28129.html

※新規学卒者を除き

パートタイムを含む

※
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秋田 岩手

1.50 1.30

山形 宮城

1.65 1.40

富山

　　 ■0.80～1.00未満 ■1.00～1.20未満 ■1.20～1.40未満 石川 1.58

　　■1.40～1.60未満 ■1.60～2.00未満 1.67 群馬 栃木

1.57 1.18 茨城

佐賀 島根 鳥取 福井 岐阜 長野 埼玉 1.51

1.33 山口 1.74 1.57 兵庫 京都 1.89 1.69 1.59 山梨 1.07

長崎 大分 1.56 広島 岡山 1.05 1.23 滋賀 1.44 東京 千葉

1.15 熊本 1.37 1.60 1.60 1.12 1.59 0.99

1.41 宮崎 大阪 奈良 三重 愛知 神奈川

1.46 1.28 1.27 1.43 1.42 0.92

愛媛 香川

1.48 1.52

沖縄 高知 徳島

0.94 1.22 1.27

北海道

1.16

1.20

1.34

1.32

1.13

青森

新潟 福島

1.17

福岡

1.491.63

静岡

鹿児島 和歌山

求人倍率⑥都道府県・地域別有効求人倍率（受理地別）/8月

■都道府県別の有効求人倍率（受理地別/季節調整値） 最高は福井の1.89倍、最低が神奈川の0.92倍。
■神奈川が単独でワースト1になるのは2022年1月ぶり。

※受理地別：各都道府県内のハローワークが受理した求人数・求人企業の所在地に基づいて試算

17

※厚生労働省「一般職業紹介状況」を加工
https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_28129.html

※新規学卒者を除き

パートタイムを含む

※
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当月 前月比 前年同月比 前月 前年同月

■総数 2.5 % -0.1 -0.3 2.6 % 2.8 %

■15～24歳 3.9 % -0.1 -0.4 4.0 % 4.3 %

■25～34歳 3.6 % 0.0 0.0 3.6 % 3.6 %

■35～44歳 2.3 % -0.2 -0.4 2.5 % 2.7 %

■45～54歳 1.9 % -0.1 -0.4 2.0 % 2.3 %

■55～64歳 2.9 % 0.3 0.2 2.6 % 2.7 %

完全失業率推移（季節調整値） /8月

■完全失業率（季節調整値）2.5%（前月比-0.1ポイント、前年同月比-0.3ポイント）。
■完全失業者数は177万人（前月比+1万人、前年同月比-16万人）。

％

2.5%

2022年8月

18

※総務省統計局 「完全失業率 年齢階級（10歳階級）別」を加工
http://www.stat.go.jp/data/roudou/sokuhou/tsuki/

年次 月次
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当月 構成比 前月比 前月 前年同月比 前年同月

■全体計 838,699 件 100.0% -1.9% 854,639 件 15.1% 728,744 件

■建設業 73,773 件 8.8% -7.8% 79,987 件 5.6% 69,884 件

■製造業 87,281 件 10.4% -3.3% 90,244 件 17.0% 74,576 件

■運輸,郵便業 46,227 件 5.5% -7.8% 50,121 件 14.6% 40,337 件

■卸売業,小売業 108,872 件 13.0% 3.8% 104,895 件 18.7% 91,734 件

■宿泊業,飲食サービス業 69,477 件 8.3% -3.5% 72,000 件 51.1% 45,973 件

■生活関連サービス業,娯楽業 31,295 件 3.7% 14.0% 27,460 件 28.9% 24,273 件

■サービス業(他に分類されないもの) 111,789 件 13.3% -5.0% 117,638 件 15.8% 96,527 件

月次 前年同月比

19

※全国求人情報協会「求人広告掲載件数等集計結果」を加工
※一広告内で複数の職種・雇用形態・勤務地募集があることもあり、各分類合計値は異なる

※職種分類別の「その他」は上位6職種以外を統合
※全国求人情報協会が2018年4月以降の数値を修正していることに伴い、本レポートにおいても修正

産業、規模別新規求人数（パートタイムを含む一般）/8月
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当月 構成比 前月比 前月 前年同月比 前年同月 当月 構成比 前月比 前月 前年同月比 前年同月

■全体計 1,242,112 件 100.0% 1.3% 1,226,232 件 34.8% 921,376 件 ■全体計 1,025,799 件 100.0% 1.2% 1,013,860 件 28.7% 797,096 件

■販売（販売） 212,056 件 17.1% 3.0% 205,800 件 30.7% 162,261 件 ■正社員 214,404 件 20.9% 6.1% 202,161 件 16.1% 184,645 件

■サービス（給仕） 144,943 件 11.7% -4.7% 152,064 件 61.8% 89,590 件 ■アルバイト・パート 753,008 件 73.4% -0.5% 756,958 件 34.0% 561,767 件

■サービス（調理） 111,541 件 9.0% -3.4% 115,523 件 54.2% 72,350 件 ■契約社員他 58,387 件 5.7% 6.7% 54,741 件 15.2% 50,685 件

■運搬・清掃・包装等 147,400 件 11.9% 3.7% 142,086 件 26.9% 116,142 件

■サービス（接客） 77,056 件 6.2% -5.8% 81,802 件 44.9% 53,183 件

■事務 102,562 件 8.3% 8.0% 94,998 件 43.2% 71,600 件

■その他 446,554 件 36.0% 2.9% 433,960 件 25.3% 356,251 件

求人広告掲載件数※職種別・雇用形態別 週平均 /8月

■求人広告掲載件数は、職種別分類別で1,242,112件（前年同月比+34.8％）。
■雇用形態別では、1,025,799件・前年同月比+28.7％。全体の7割を占める「アルバイト・パート」が前年同月比+34.0％。

職種分類別 雇用形態別

20

※全国求人情報協会「求人広告掲載件数等集計結果」を加工
※一広告内で複数の職種・雇用形態・勤務地募集があることもあり、各分類合計値は異なる

※職種分類別の「その他」は上位6職種以外を統合
※全国求人情報協会が2018年4月以降の数値を修正していることに伴い、本レポートにおいても修正
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平均時給 前月比 前年同月比 前月 前年同月

三大都市圏 1134円 8円 26円 1126円 1108円

首都圏 1177円 6円 19円 1171円 1158円

東海 1048円 11円 24円 1037円 1024円

関西 1110円 11円 27円 1099円 1083円

平均賃金の推移①アルバイト・パート /8月

■三大都市圏の平均時給は1,134円（前月比+8円、前年同月比+26円）。
■ 8月度平均時給は前年同月より26円増加で過去最高額。エリア別に見ると、首都圏・東海・関西ともに過去最高額を更新。

円 %

対前月比

+8円

対前年同月比＋26円

ー前年同月比 ■平均時給（円）

21

※株式会社リクルート「アルバイト・パート募集時平均時給調査」を加工
https://jbrc.recruitjobs.co.jp/data/ap/

1,134 円

平均時給

2021 20222018 2019 2020
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平均時給 前月比 前年同月比 前月 前年同月

三大都市圏 1605円 14円 53円 1591円 1552円

関東 1712円 17円 49円 1695円 1663円

東海 1403円 2円 9円 1401円 1394円

関西 1433円 0円 25円 1433円 1408円

平均賃金の推移②派遣 /8月

■三大都市圏の平均時給は1,605円（前月比+14円、前年同月比+53円）。

円 %

対前年同月比+53円

22

※株式会社リクルート「アルバイト・パート募集時平均時給調査」を加工
https://jbrc.recruitjobs.co.jp/data/ap/

円

平均時給

1,605
対前月比

+14 円

ー前年同月比 ■平均時給（円）

2021 20222018 2019 2020
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エリア 地区 オープン日 名称 エリア 地区 オープン日 名称

北海道 札幌市 2021年09月 クロスモール平岸 埼玉県 深谷市 2022年10月 ふかや花園プレミアム・アウトレット

岩手県 盛岡市 2023年04月 (仮称)アクロスプラザ盛岡 埼玉県 入間郡 2022年05月 イオンタウン毛呂山

宮城県 仙台市 2022年07月 （仮称）仙台市卸町複合商業施設 千葉県 流山市 2022年02月 流山おおたかの森S・C ANNEX2

宮城県 仙台市 2023年04月 （仮称）ヨドバシカメラ仙台第1ビル 千葉県 旭市 2021年08月 イオンタウン旭

秋田県 能代市 2021年08月 イオン新能代ショッピングセンター 千葉県 流山市 2021年08月 COTOE（コトエ）流山おおたかの森

秋田県 男鹿市 2021年08月 男鹿なまはげモール 千葉県 千葉市 2022年12月 （仮称）マインズ千葉

福島県 いわき市 2021年10月 マルトＳＣ関船 東京都 渋谷区 2023年11月（予定） 渋谷駅桜丘口地区第一種市街地再開発事業

福島県 郡山市 2022年08月 （仮称）スーパーセンタートライアル郡山八山田店 東京都 八王子市 2022年01月 ビバモール八王子多摩美大前

福島県 郡山市 2023年01月 フレスポ郡山 東京都 江東区 2022年04月 (仮称)亀戸六丁目計画

福島県 河沼郡 2022年10月 メガステージ会津坂下 神奈川県 横浜市 2022年07月 （仮称）イオンスタイル天王町

茨城県 つくば市 2022年10月 （仮称）コーチャンフォーつくば店 神奈川県 横浜市 2022年09月 川和町SC計画

茨城県 神栖市 2022年12月 （仮称）オークビレッジ神栖 神奈川県 平塚市 2023年03月 （仮称）平塚プロジェクト

茨城県 常陸太田市 2023年03月 （仮称）フォレストモール常陸太田 新潟県 新発田市 2021年12月 ミッドタウン小舟

栃木県 宇都宮市 2022年08月 （仮称）宇都宮駅東口地区整備事業　複合施設棟①計画 新潟県 新潟市 2022年12月 （仮称）山谷北ショッピングセンター

群馬県 前橋市 2022年04月 （仮称）前橋朝倉計画　Ｂ・Ｃ区画 新潟県 新潟市 2023年01月 （仮称）新潟高架駅ビル（東）

群馬県 邑楽郡 2022年12月 コストコホールセール明和町倉庫店 新潟県 新潟市 2024年02月 （仮称）新潟高架駅ビル（西）

埼玉県 さいたま市 2022年03月 大宮駅東口大門町2丁目中地区第一種市街地再開発事業 長野県 安曇野市 2022年05月 穂高ショッピングパーク

大店立地法届出状況① /8月

23

※経済産業省 「大店立地法届出状況について」を加工
※店舗面積の合計（㎡）が5000㎡以上の届け出を抜粋

http://www.meti.go.jp/policy/economy/distribution/daikibo/todokede.html
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エリア 地区 オープン日 名称 エリア 地区 オープン日 名称

長野県 安曇野市 2022年07月 あずみ野インターパークA街区 大阪府 門真市 2023年03月 （仮称）門真松生町計画

長野県 佐久市 2022年11月 フォレストモール佐久平 大阪府 泉佐野 2022年12月 （仮称）ホームセンターコーナン日根野店

岐阜県 土岐津町 2022年06月 （仮称）イオンモール土岐 兵庫県 神戸市 2021年10月 スーパービバホーム神戸玉津インター店

岐阜県 多治見市 2022年11月 （仮称）多治見駅南地区第一種市街地再開発事業施設建物 兵庫県 尼崎市 2022年09月 SOCOLA阪急塚口クロス

岐阜県 本巣郡 2022年12月 （仮称）イオンタウン岐阜北方（Ｂゾーン） 奈良県 香芝市 2021年08月 ザ・ビッグエクストラ香芝店

愛知県 名古屋市 2021年10月 イオンモール則武新町・ノリタケスクエア 和歌山県 岩出市 2022年10月 (仮称）フォレストモール岩出

愛知県 春日井市 2021年10月 イーアス春日井 岡山県 岡山市 2022年07月 杜の街グレース

愛知県 豊川市 2022年10月 （仮称）イオンモール豊川 広島県 東広島市 2022年10月 （仮称）ゆめモール西条（B敷地）

愛知県 名古屋市 2022年10月 千音寺商業施設（Ｂゾーン） 広島県 東広島市 2022年10月 （仮称）ゆめモール西条（C敷地）

三重県 亀山市 2022年10月 （仮称）ザ・ビッグエクストラ亀山市田村町店 山口県 周南市 2023年03月 （仮）徳山駅前地区商業施設

滋賀県 草津市 2021年08月 ルビットパーク南草津 香川県 高松市 2023年03月 (仮称)ホームセンター高松上天神店

大阪府 大阪市 2024年夏 （仮称）うめきた２期地区南街区開発事業 福岡県 行橋市 2021年08月 スパイシーモール行橋

大阪府 羽曳野市 2021年11月 リピカ羽曳野 福岡県 宗像市 2021年12月 トリアーダMUNAKATA

大阪府 大阪市 2022年06月 イオン東淀川豊新 福岡県 福岡市 2022年04月 （仮称）福岡市青果市場跡地活用事業

大阪府 堺市 2022年11月 （仮称）堺市美原区黒山東計画 福岡県 北九州市 2022年04月 （仮称）八幡東田プロジェクト

大阪府 大阪市 2024年春 梅田３丁目計画（仮称） 鹿児島県 鹿児島市 2022年04月 センテラス天文館（Centerrace TENMONKAN)

大店立地法届出状況② /8月
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※経済産業省 「大店立地法届出状況について」を加工
※店舗面積の合計（㎡）が5000㎡以上の届け出を抜粋

http://www.meti.go.jp/policy/economy/distribution/daikibo/todokede.html


